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เอกสารใชภ้ายในบรษิทัฯ หา้มเปิดเผยต่อบุคคลภายนอกก่อนไดร้บัอนุญาต 

นโยบายบริษทั 
เร ื่อง ความขดัแย้งทางผลประโยชน์ 

---------------------------------------------------------------------------- 
เพื่อให้เป็นไปตามมติคณะกรรมการบรษิัท เอเอ็มอาร์ เอเซีย จํากัด (มหาชน) (“บรษิัทฯ”) จึงออกประกาศ เรื่อง 

นโยบายความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ โดยใหถ้อืเป็นหลกั และแนวปฏบิตั ิดงัน้ี 

1. บทนํา 

บรษิทัฯ ใหค้วามสาํคญัและเขา้ใจวตัถุประสงคข์องการดาํเนินธุรกจิ เพื่อประโยชน์สงูสุดของผูถ้อืหุน้ ผูม้สีว่นไดเ้สยี 
และผู้เกี่ยวข้องอย่างเป็นธรรมและโปร่งใส โดยให้ความระมดัระวงัในเรื่องการดําเนินการเรื่องที่มีความขดัแย้งทาง
ผลประโยชน์ บรษิทัฯ จงึกาํหนดเป็นนโยบาย แนวปฏบิตัเิพือ่ใชถ้อืปฏบิตั ิ

2. หลกัการ 

การดําเนินธุรกจิดว้ยความซื่อสตัยส์ุจรติ มเีหตุมผีล ดว้ยความเป็นอสิระ และปฏบิตัต่ิอผูถ้อืหุน้ ผูม้สีว่นไดเ้สยี และ
ผูเ้กี่ยวขอ้งอย่างเท่าเทยีมกนั ตามหลกัการการกํากบัดูแลกจิการที่ด ีในการทํารายการใด ๆ ที่บรษิทัฯ ทํากบัผูม้อีํานาจ
หรอืผูส้ามารถควบคุมการตดัสนิใจของบรษิทัฯ ได ้เช่น ผูถ้อืหุน้ใหญ่ หรอืผูบ้รหิาร เป็นตน้ ซึง่อาจก่อใหเ้กดิความขดัแยง้
ทางผลประโยชน์ บรษิทัฯ จะใหค้วามสาํคญัและคํานึงถงึประโยชน์สงูสดุของบรษิทัฯ เป็นสาํคญัเสมอืนกบัการทํารายการ
กบับุคคลภายนอกทัว่ไป 

3. นโยบายความขดัแย้งทางผลประโยชน์ 

บรษิทัฯ ตระหนักถงึความสาํคญัของการประกอบธุรกจิด้วยความซื่อสตัย์สุจรติ โปร่งใส และตรวจสอบได้ ซึ่งเป็น
หลกัการการกํากบัดูแลกจิการที่ด ีและเสรมิสรา้งองค์กรใหม้ปีระสทิธภิาพ บรษิทัฯ จงึกําหนดเป็นนโยบายให้กรรมการ 
ผูบ้รหิาร และพนกังานพงึหลกีเลีย่งการกระทาํการใดๆ อนัอาจเป็นการขดัต่อผลประโยชน์ของบรษิทัฯ ซึง่อาจเกดิจาก 

(1) การตดิต่อกบัผูเ้กีย่วขอ้งทางการคา้ของบรษิทัฯ เชน่ ลกูคา้ คูค่า้ เป็นตน้ 
(2) การใชโ้อกาสหรอืขอ้มลูภายในของบรษิทัฯ แสวงหาผลประโยชน์สว่นตน 
(3) การทาํรายการกบับรษิทัฯ 
(4) การทาํธุรกจิทีแ่ขง่กบับรษิทัฯ 

ซึง่สง่ผลใหบ้รษิทัฯ เสยีผลประโยชน์ ในกรณีทีจ่าํเป็นไมส่ามารถหลกีเลีย่งได ้ตอ้งทาํรายการนัน้ บรษิทัฯ จะดแูลให้
การทํารายการนัน้ๆ ด้วยความโปร่งใส เที่ยงธรรม เสมอเหมอืนการทํารายการกบับุคคลภายนอกทัว่ไป โดยคํานึงถึง
ประโยชน์สงูสดุของบรษิทัฯ และเป็นธรรมต่อผูเ้กีย่วขอ้งเพื่อป้องกนัไมใ่หเ้กดิปัญหาความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ บรษิทั
ฯ กาํหนดแนวปฏบิตัไิว ้ดงัน้ี 

3.1 บรษิทัฯ ตอ้งไมใ่หกู้ย้มื หรอืคํ้าประกนัแก่กรรมการ หรอืกจิการทีก่รรมการถอืหุน้ เวน้แต่เป็นสว่นหน่ึงของ
สวสัดกิารของบรษิทัฯ 
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3.2 กรรมการตอ้งไมป่ระกอบธุรกจิแขง่ขนักบับรษิทัฯ เวน้แต่จะไดร้บัความเหน็ชอบจากทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ก่อนทีจ่ะ
ไดร้บัการแต่งตัง้เป็นกรรมการ 

3.3 กรรมการ และผูบ้รหิาร และพนกังาน ตอ้งไมใ่ชโ้อกาสหรอืขอ้มลูของบรษิทัฯ เพือ่เอือ้ประโยชน์ใหก้บัตนเอง
หรอืผูอ้ื่น รวมถงึการทาํธุรกจิทีแ่ขง่กบับรษิทัฯ หรอืทาํธุรกจิทีเ่กีย่วเน่ือง 

3.4 กรรมการ และผูบ้รหิาร ตอ้งไม่เขา้ร่วมประชุมหรอืงดออกเสยีงรายการที่เกี่ยวขอ้งกบัตนเอง ที่อาจก่อใหเ้กดิ
ความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับรษิทัฯ หากจําเป็นต้องทําเพื่อประโยชน์ของบรษิทัฯ ใหก้ระทํารายการนัน้
เสมอืนเป็นรายการทีก่ระทาํกบับุคคลภายนอก 

3.5 กรรมการ และผูบ้รหิาร ตอ้งแจง้การมสีว่นไดเ้สยีในสญัญาต่าง ๆ ทีบ่รษิทัฯ ทาํขึน้ใหบ้รษิทัฯ ทราบ 
3.6 กรรมการ และผูบ้รหิาร ตอ้งจดัทํารายงานการเปิดเผยความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ เป็นประจําทุกปีหรอืเมื่อ

เกดิเหตุการณ์ 
3.7 การทํารายการต่าง ๆ เช่น ซื้อ ขายสนิค้า หรอืทรพัย์สนิอื่น เป็นต้น ของกรรมการกบับรษิัทฯ ต้องแจ้งและ

ไดร้บัความเหน็ชอบจากคณะกรรมการก่อน 
3.8 การพิจารณาเรื่องความขดัแย้งทางผลประโยชน์ และการทํารายการที่อาจมีการขดัแย้งทางผลประโยชน์ 

จะตอ้งมกีรรมการอสิระรว่มประชุมและพจิารณาทุกครัง้

กรรมการ ผูบ้รหิาร และพนักงานของบรษิทัฯ ตอ้งไม่ใชข้อ้มลูภายในเพื่อประโยชน์ของตนเองหรอืใหข้อ้มูลภายใน
เพือ่ประโยชน์แก่บุคคลอื่นในทางมชิอบ 

ประกาศ ณ วนัที ่25 กุมภาพนัธ ์2565 

บรษิทั เอเอม็อาร ์เอเซยี จาํกดั (มหาชน) 

……………………………………………………….

นายสมศกัดิ ์จนัทรน้์อย 

ประธานกรรมการบรษิทั 
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ทะเบียนควบคมุเอกสาร 

 

ลาํดบั วนัที่จดัทาํ รายละเอียดการดาํเนินการ วนัที่บงัคบัใช้ ผูด้าํเนินการ 
01 5 ส.ค 63 จดัทาํนโยบาย เสนอขออนุมตัปิระกาศใชค้รัง้แรก 03 ก.ย. 63 ฝ่ายกฎหมาย 
02 15 ก.พ. 65 แกไ้ขนโยบาย ดงัน้ี 

 แกไ้ขชื่อบรษิทัเป็นบรษิทัมหาชนจาํกดั 

25 ก.พ. 65 เลขานุการ 

     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     


