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นโยบายบริษทั 
เร ื่อง การใช้ข้อมลูภายในของบริษทั 

------------------------------------------------------ 

1. บทนํา 

บรษิทัใหค้วามสาํคญัต่อการป้องกนัการใชข้อ้มลูภายในของบรษิทั โดยบรษิทัมนีโยบายหา้มมใิหก้รรมการ ผูบ้รหิาร 
พนกังาน และลกูจา้งของบรษิทัและ/หรอื บรษิทัยอ่ย นําความลบัและ/หรอืขอ้มลูภายในของบรษิทั และ/หรอืบรษิทัยอ่ย ที่
ยงัไมเ่ปิดเผยต่อสาธารณชนไปเปิดเผยหรอืแสวงหาประโยชน์แก่ตนเองหรอืผูอ้ื่นไมว่่าทางตรงหรอืทางออ้ม และไมว่่าจะ
ได้รบัผลตอบแทนหรอืไม่ก็ตาม รวมทัง้ต้องไม่ทําการซื้อขายหลกัทรพัย์ของบรษิทัโดยใช้ขอ้มูลภายใน ทัง้น้ี บรษิทัได้
กาํหนดแนวทางป้องกนัการใชข้อ้มลูภายใน ดงัน้ี 

2. นโยบายการใช้ข้อมลูภายในของบริษทั 

2.1 กําหนดใหก้รรมการ ผูบ้รหิาร พนกังาน และลกูจา้งของบรษิทั และ/หรอืบรษิทัยอ่ย ทีไ่ดร้บัทราบขอ้มลูภายใน
ทีเ่ป็นสาระสาํคญัซึง่มผีลหรอือาจมผีลต่อการเปลีย่นแปลงราคาหลกัทรพัยจ์ะตอ้งงดการซือ้ขายหลกัทรพัยข์อง
บรษิทัอยา่งน้อย 30 วนั ก่อนวนัทีข่อ้มลูดงักลา่วจะเผยแพรต่่อสาธารณชน และในชว่งเวลา 24 ชัว่โมงภายหลงั
จากที่ขอ้มูลดงักล่าวของบรษิทัได้เปิดเผยต่อสาธารณชนแล้ว และผู้ที่เกี่ยวขอ้งกบัขอ้มูลดงักล่าวจะต้องไม่
เปิดเผยขอ้มลูนัน้ใหผู้อ้ื่นทราบจนกวา่จะไดม้กีารแจง้ขอ้มลูนัน้ต่อตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ทัง้น้ี หาก
มกีารกระทําอนัฝ่าฝืนระเบียบปฏิบตัิดงักล่าวข้างต้น บรษิัทจะถือเป็นความผิดทางวนิัยตามข้อบงัคบัการ
ทํางานของบรษิทั โดยจะพจิารณาลงโทษตามควรแก่กรณี ตัง้แต่ การตกัเตือนด้วยวาจา การตกัเตือนเป็น
หนงัสอื การภาคทณัฑ ์ตลอดจนการเลกิจา้งใหพ้น้สภาพการเป็นพนกังาน  

2.2 ใหค้วามรูแ้ก่กรรมการและผูบ้รหิารของบรษิทัเกีย่วกบัหน้าทีใ่นการรายงานการถอืครองหลกัทรพัยข์องตนเอง 
คู่สมรส และบุตรทีย่งัไมบ่รรลุนิตภิาวะ ต่อสาํนกังานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ตาม
แนวทางที่กําหนดไวใ้นมาตรา 59 และบทกําหนดโทษตามมาตรา 275 แห่งพระราชบญัญตัหิลกัทรพัย์และ
ตลาดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ทีม่กีารแกไ้ขเพิม่เตมิ)  

2.3 กําหนดใหก้รรมการและผูบ้รหิารของบรษิทั รวมทัง้คู่สมรสหรอืผูท้ีอ่ยูก่นิดว้ยกนัฉนัสามภีรยิา และบุตรทีย่งัไม่
บรรลุนิตภิาวะ รวมถงึนิตบุิคคลที่กรรมการและผูบ้รหิาร คู่สมรสหรอืผูท้ี่อยู่กนิฉันสามภีรยิา และบุตรที่ยงัไม่
บรรลุนิตภิาวะของกรรมการและผูบ้รหิารดงักล่าวเป็นผูถ้อืหุน้รวมกนัเกนิกว่ารอ้ยละ 30 ของจํานวนสทิธอิอก
เสียงทัง้หมดของนิติบุคคลดงักล่าว จดัทําและเปิดเผยรายงานการถือครองหลกัทรพัย์ และรายงานการ
เปลี่ยนแปลงการถือครองหลักทรพัย์ของบริษัทต่อสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรพัย์และตลาด
หลกัทรพัย์ ตามมาตรา 59 และบทกําหนดโทษตามมาตรา 275 แห่งพระราชบญัญตัิหลกัทรพัย์และตลาด
หลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ทีม่กีารแกไ้ขเพิม่เตมิ) และจดัสง่สาํเนารายงานน้ีใหแ้ก่เลขานุการบรษิทัในวนั
เดยีวกนักบัทีส่ง่รายงานต่อสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์
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 ประกาศ ณ วนัที ่25 กุมภาพนัธ ์2565 

 บรษิทั เอเอม็อาร ์เอเซยี จาํกดั (มหาชน) 
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 (นายสมศกัดิ ์จนัทรน้์อย ) 

 ประธานกรรมการบรษิทั 
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 ทะเบียนควบคมุเอกสาร  

 

ลาํดบั วนัที่จดัทาํ รายละเอียดการดาํเนินการ วนัที่บงัคบัใช้ ผูด้าํเนินการ 
01 15 เม.ย. 62 จดัทาํนโยบาย เสนอขออนุมตัปิระกาศใชค้รัง้แรก 17 ม.ิย. 62 เลขานุการ 
02 14 ส.ค 63 นําเขา้คณะกรรมการ เพือ่ขออนุมตั ิ 14 ส.ค 63 เลขานุการบรษิทั 
03 15 ก.พ. 65 แกไ้ขชื่อบรษิทัเป็นบรษิทัมหาชนจาํกดั 25 ก.พ. 65 เลขานุการ 
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     


